Asiantuntijan lausuma alkoholimainonnan rajoituksia selvittävän työryhmän muistioon 







Toimin alkoholimainonnan rajoituksia selvittävän työryhmän pysyvänä asiantuntijana kaikissa kokouksissa. Tutustuin kokouksissa käsiteltyyn materiaaliin, asiantuntijalausuntoihin, tutkimustuloksiin ja analysoin kuulemistilaisuutta 15.2.10 sekä seurasin ja kommentoin 10 hengen työryhmän työprosessia neljässätoista kokouksessa yhdessä kahden muun pysyvän asiantuntijan kanssa.
Asiantuntijuuteni pohjautuu 20 vuoden kokemukseen elintarvikealan markkinoinnin päällikkö- ja johtotehtävistä ja 10 vuoden kokemukseen viestinnän ja kuluttajatutkimuksen asiantuntija- ja johtotehtävistä. Yritykseni Kuule Oy on tutkinut erityisesti tekoja ja viestejä, joilla on vaikutuksia lasten ja nuorten terveyteen. 
Työryhmällä oli neljä tehtävää:
1. selvittää 1.1.2008 voimaan tulleiden alkoholimainontarajoitusten vaikutukset 
2. arvioida mielikuvamainontaa koskevien lisätoimenpiteiden tarpeellisuutta 
3. koota tutkimusnäyttöä alkoholimainonnan vaikutuksista nuoriin ja nuoriin aikuisiin 
4. selvittää mahdollisuuksia vaikuttaa nuorten alkoholin käyttöön sekä 

selvittää, millä tavoin alkoholin aloittamisikää voitaisiin myöhentää

Näkemykseni on, että työryhmä selvitti hyvin kohdat 1 ja 3. Sen sijaan kohtien 2 ja 4 johtopäätöksiä tehtäessä ei juuri lainkaan huomioitu eikä analysoitu työryhmälle annettua laajaa informaatiota (asiantuntijalausunnot, tutkimusnäyttö, kansalaismielipide, kansainväliset vertailut, valvontaviranomaisten kokemukset).  Myös keskustelu kohtien 2 ja 4 teemoista oli vähäistä. Tuli vaikutelma, että alkoholi- ja juomateollisuuden työryhmään tuoma informaatio ohitti  tutkimusnäytön. Siksi pidän työryhmän esittämiä johtopäätöksiä puutteellisena ja osin epäloogisina verrattuna muistion ja työryhmän pöytäkirjojen liitteenä olevaan monipuoliseen näyttöön. 
Ulkopuolisena ei voinut olla huomaamatta, että työryhmä toimi ennakolta määräytyneen enemmistön agendan mukaan.  Se ei kyennyt rakentavaan ja arvopohjaiseen keskusteluun; avoimesti pohtimaan mahdollisuuksia ja konkreettisia keinoja vähentää lasten ja nuorten alkoholinkäyttöä ja myöhentää aloittamisikää. Työryhmän esitykset ovat osin äänestysten tuloksia tai kompromisseja vailla konkretiaa.
Kotimaisen alkoholijuoma- ja panimoteollisuuden, kaupan ja median kuuleminen on tärkeää, koska he edustavat tahoja, jotka vaikuttavat suomalaiseen ruoka- ja juomakulttuuriin. Teollisuus ja kauppa korostavat yhteiskuntavastuutaan ja huoltaan lapsista ja nuorista. Hyviä parannuksia on jo saatu aikaan. Esimerkiksi aiemmin lainsäädäntöön tehtyjä tarjous- ja paljousalennussäädöksiä noudatetaan hyvin ja ne vaikuttavat oikeaan suuntaan. Silti nyt ei käyty avointa keskustelua uusista lainsäädännön keinoista. Vähälle jäi esimerkiksi arviointi todellisista vaikutuksista, joita eri tahoille syntyisi, jos lainsäädännön keinoin muutettaisiin mielikuvamainonta tuotetietomainonnaksi. 
Työryhmän muistio antaa minulle työryhmän asiantuntijajäsenenä aiheen seuraaviin suosituksiin:
1. Mikäli tällaisia työryhmiä jatkossa perustetaan, on tärkeää, että asettajat toimivat jo jäseniä valitessaan avoimesti ja vastuullisesti. Vastuullisen työryhmän pitää huomioida eri näkemykset sekä pystyä arvopohjaiseen, asioita eteenpäin vievään keskusteluun, jolla oikeasti halutaan vaikuttaa lasten ja nuorten terveyttä edistävästi.
2.  Jos teollisuus, mainostajat ja terveyden edistäjät haluavat jatkaa/aloittaa yhteistyötä myös valistuksen saralla, vaikuttaa siltä, että ainut toimiva tapa on, että työtä ohjaa organisaatio, joka on yksiselitteisesti terveyden asialla.

Tämän työryhmän arvokkain yhteinen johtopäätös perustuu vakuuttavaan tutkimusnäyttöön: lasten ja nuorten alkoholin käyttöä voidaan ja pitää vähentää.  Työryhmä oli yksimielinen siitä, että aikuisella – vanhempana, päättäjänä ja kasvattajana on siinä suuri vastuu. Työryhmän muistion johtopäätösten suurin ja vakava puute on se, että työryhmän aikuiset päättäjät eivät pystyneet antamaan lainsäätäjille konkreettista ehdotusta lasten terveyden ja hyvinvoinnin suojelemiseksi. 
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